
マネジメント会議 報告書 

作成日 令和 6年３月 31日 

実 施 日 時 令和 6年 3月 29日（金）            13：30～14：30 

場 所 本社会議室 

出 席 者 

社 長 横川和美  専務 平川弘美 

  安全統括管理者 宝地戸英明   運行管理者 高橋一義 

  整備管理者 落合 隆 

１. ２０23年度安全マネジメント取組状況 

・人身（車内含む）・対物（接触）・回送時の事故は今年度は起こらなかった 来年度も継続 

・飲酒運転もありませんので 来年度も継続 

・運行中の携帯電話（イヤホン）対象者もいません 来年度も継続 

ＮＡＳＶＡ運輸安全マネジメント評価を受けました。 

 

２. 内部監査の結果 

・別紙のとおり 

 

３. 情報伝達コミュニケーションの状況（ヒヤリハット情報収集・活用。法改正の確認） 

・茨城県バス協会・関東運輸局等のメールは常にチェックし社員に連絡する事ができた  

・ヒヤリハットの伝達や事例を使った会議ができた 

・デジタルタコメーターを利用した運転診断を行うことができました。 

 

４. 重大事故等の連絡の確認 

・今年度の連絡体制を確認後来年度も同じ連絡体制 

 

 

５. 安全教育訓練について 

・消防署員指導の救急救命訓練ができました 

・損保ジャパンの運転診断はできました。 

・来年度も研修等も積極的に参加 開催予定 

・新運行管理者一般講習・整備管理者講習を受講 

 

６. その他 

・健康診断は 日程調整が難しかったなるべく前の受信から一年を過ぎないように受診する。 

・来年度は健康診断・スクリーニング検査を受診するように日程を調整する 

・今年度は数件の違反の為行政処分（7/4～9/25）となりました。処分明けからは規則に従い 

安全運転に努めて行きたいとおもいます。 
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